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I. Анализ работы МБДОУ за 2015-2016 учебный год
2.1. Система управления МБДОУ

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с Уставом МБДОУ. Учреждение осуществляет свою образовательную, правовую и хозяйственную деятельность в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным Законом «О некоммерческих организациях», нормативными правовыми актами муниципального образования городского округа «Воркута», Уставом и локальными нормативными актами.

МБДОУ принимает локальные акты (приказы, распоряжения, положения, правила, инструкции, акты), содержащие нормы трудового права, регулирующие уставные направления деятельности, в том числе регулирующие образовательные отношения в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Коми в сфере образования, здравоохранения и санитарного благополучия.

Коллегиальными органами  управления МБДОУ, обеспечивающими государственно-общественный характер управления и выступающими от имени МБДОУ, являются Общее собрание Учреждения, Общее собрание работников Учреждения, Педагогический совет, Общее собрание родителей. В целях принятия участия в управлении МБДОУ и учета мнения родителей (законных представителей) воспитанников при принятии МБДОУ локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы воспитанников, создается Совет родителей. В МБДОУ действует профессиональный союз работников Учреждения.

МБДОУ зарегистрировано и действует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.
2.2. Образовательная деятельность.

2.2.1. Содержание образовательной деятельности

В МБДОУ осуществляется реализация  основной образовательной программы дошкольного образования, разработанной в соответствии с ФГОС ДО (далее – Программа). Программа включает в себя образовательные области «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Речевое развитие», «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие». Реализация каждого направления  предполагает решение задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня МБДОУ: игровая деятельность, режимные моменты, непосредственно-образовательная деятельность, индивидуальная и подгрупповая работа, самостоятельная деятельность, опыты и эксперименты.

Педагогическим коллективом МБДОУ осуществляется организация образовательного процесса  в соответствии Программой, расписанием непосредственно образовательной деятельности, режима пребывания в детском саду, разработанного в соответствии с санитарно – эпидемиологическими правилами  и нормативами,  с учетом проживания воспитанников  в климатических условиях Крайнего Севера, годовой  календарный график работы   МБДОУ.

В МБДОУ  воспитательно - образовательная работа основывается на календаре жизни детского сада, строится с учетом комплексно – тематического планирования, возрастных и  индивидуальных особенностей детей. Образовательный процесс осуществляется в непосредственно образовательной деятельности, непрерывно в течение всего дня во всех режимных моментах. 

Задачи психолого-педагогической работы по формированию физических, интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в ходе освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику каждой образовательной области, с обязательным психологическим сопровождением.

МБДОУ реализует здоровьесберегающие технологии О.Л. Князевой «Я-Ты-Мы», Б.Б. Егорова, В.Т. Кудрявцева «Развивающая педагогика оздоровления», которые  направлены на обеспечение психологического благополучия и воспитание у  воспитанников культуры здоровья, личностных качеств, способствующих его сохранению и укреплению, формирование представления о здоровье как ценности, мотивацию на ведение здорового образа жизни. Использование  данных технологий  позволяет осуществлять  комплексный подход к организации жизнедеятельности дошкольника в МБДОУ, учитывать климатические и экологические особенности региона; использовать музыку в качестве фактора, интегрирующего содержание педагогической работы с детьми;  использовать    малые формы народного фольклора для оздоровительных пауз, включать средства развития воображения в структуру оздоровительной работы,   сотрудничество в оздоровительной работе с родителями воспитанников.  

 
Для физического развития детей и удовлетворения их потребностей в движении созданы следующие условия: в МБДОУ есть музыкально - физкультурный зал, имеется необходимый спортивный инвентарь, в каждой группе оборудованы физкультурные уголки с учетом возрастных особенностей детей, достаточно свободного пространства для удобного размещения детей в двигательной деятельности. В каждом групповом помещении есть ультрофиолетовый облучатель  рециркулятор, увлажнитель воздуха, которые способствуют  -   экологической дезинфекции,  созданию  благоприятный микроклимата.
Двигательный режим в МБДОУ основывается на рациональном сочетании организованных форм, видов двигательной деятельности и самостоятельных видов двигательных действий,  конструируется с учетом психофизических особенностей и возможностей детей, требований реализуемой в  МБДОУ основной образовательной программы, условий местности.   

В системе физического воспитания в  МБДОУ используются следующие организованные формы двигательной активности: утренняя гимнастика, физкультурные занятия, физминутки на непосредственно образовательной деятельности, физудосуги, спортивные развлечения, праздники, подвижные игры, самостоятельная двигательная активность, гимнастика после сна, физические игры и упражнения на прогулке и в совместной деятельности.

В МБДОУ педагогами в течение дня  проводится  закаливание в повседневной жизни (облегченная одежда в группе, одежда по сезону на прогулке, воздушные ванны, элементы корригирующей гимнастики, полоскание горла водой  и травяными настоями, по назначению врача, пальчиковую, зрительную, дыхательные гимнастики.) 

При планировании работы с родителями были включены наиболее эффективные методы и приемы сотрудничества с семьей. В течение года в каждой возрастной группе педагоги подготавливали информационно-наглядный материал с учетом  темы недели, привлекали родителей в образовательный процесс, к организации предметно – развивающей среды группы, проводили дни открытых дверей, организовали родительские собрания, физдосуги, совместные выставки, оформляли фотовыставки 
Проводилось анкетирование родителей как вновь поступающих, так и посещающих воспитанников ДОУ. 
2.2.2. Организация образовательного процесса

Учебный план является составной частью содержательного раздела Программы МБДОУ и локальным нормативным документом, регламентирующим построение образовательной деятельности в соответствии с направлениями развития ребенка в течение  учебного года в группах образовательного учреждения и устанавливающим перечень образовательных областей и максимально допустимый объем образовательной нагрузки детей  раннего и дошкольного возраста. 

Структура учебного плана в части определения объема и содержания образовательной деятельности с воспитанниками по освоению Программы включает обязательную часть, составляющую 70% от общего объема и часть, формируемую участниками образовательных отношений, составляющую 30% от общего объема времени, отводимого на освоение Программы МБДОУ «Детский сад № 10». Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации требований ФГОС дошкольного образования и представлены в пяти образовательных областях
При составлении Учебного плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки.
Организованная в МБДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей, представляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасности и комфорта. Создание предметно развивающей среды строится с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей, гендерной принадлежности, основывается на комфортном и безопасном пребывании воспитанников в МБДОУ. Организованная в МБДОУ предметно – развивающая среда формирует взаимосвязи между физическим, социальным и познавательными видами деятельности, создает условия для развития диалогового общения, формирования взаимодействия, совместного решения общих задач. Группы постепенно наполняются современным игровым оборудованием: демонстрационный наглядный материал по лексическим темам, оборудование для познавательно – исследовательской деятельности (пирамидки, доски с вкладышами, игрушки – головоломки), модульные конструкторы, игрушки – предметы оперирования, игрушки-персонажи и т.д. и т.п. 

Наличие в МБДОУ ноутбука и мультимедийного проектора, позволяет использовать в образовательном процессе с детьми компьютерные презентации, видеоматериалы, направленные на развитие экологических представлений, ознакомление с явлениями социальной жизни, формирование основ безопасного поведения в жизни. 

Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ строит на принципе сотрудничества. 
При этом решаются приоритетные задачи:

-  повышение педагогической культуры родителей;

-  приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

-  изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

Для решения этих задач используются различные формы работы:

-  групповые родительские собрания, консультации;

-  проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

-  анкетирование;

-  наглядная информация;

-  выставки совместных творческих  работ;

- посещение открытых мероприятий и участие в них;
Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной  деятельности, взаимодействия с семьями детей. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми.  В течение учебного года в МБДОУ организовывались тематические выставки,  постоянно оформлялись стенды информации.

2.2.3 Качество подготовки воспитанников

На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования, проводилась оценка индивидуального развития детей.

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса в МБДОУ.
Результатом осуществления образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению  в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития накануне поступления в школу.

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды.

Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ реализуется в полном объеме. Полнота реализации ООП ДО соответствует 100%. Уровень готовности выпускников МБДОУ согласно протоколам ПМПК составляет 100%.

Характеристика результатов образовательного процесса.
Результаты усвоения образовательной программы в 2015 - 2016 учебном году по МБДОУ – это освоенное содержание 5 образовательных областей на следующем уровне:
	Освоение содержания ООП ДО  воспитанниками МБДОУ
	Освоение содержания ООП ДО выпускниками МБДОУ

	Общее количество воспитанников, освоивших ООП ДО по всем возрастным группам (59 чел)
	Количество выпускников МБДОУ 2015-2016 уч.год (из общего количества): (10 чел.)

	Высокий уровень: 34,2%
	Высокий уровень: 30 %

	Средний уровень: 59,2%
	Средний уровень: 70%

	Низкий уровень: 6,6%
	Низкий уровень: 0 %


Результаты освоения образовательных областей  представлены в диаграмме: 
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В сравнении с прошлым 2014-2015 учебным годом значительно увеличился процент усвоения образовательной области «Речевое развитие», «Физическое развитие», в процессе решения двух годовых задач
2.3. Качество кадрового обеспечения
Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.  Составлен план  прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов.

МБДОУ  укомплектовано кадрами  полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы, участвуют в конкурсах профессионального мастерства таких как «Я работаю по ФГОС», «Воспитатель года». Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

2.4. Материально-техническая база
В МБДОУ создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация. В детском саду имеются: групповые помещения, кабинет заведующего, методический кабинет, кабинет психолога, музыкально-физкультурный зал,  пищеблок, прачечная, медицинский кабинет, комната детского творчества.
Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. В МБДОУ имеется 3 групповых помещения с раздевалками и туалетными комнатами, 1 музыкально – спортивный зал, кабинет заведующего, методический кабинет, медицинский кабинет, кабинет психолога, цент детского творчества (комната психологической разгрузки), игровая площадка. 

В группах есть детская мебель для практической деятельности, уголки по изобразительной деятельности, природы, физического развития, детская художественная литература, настольно - печатные игры, различные виды театров, конструкторы, строительные материалы, наглядно - демонстрационный материал, игрушки – персонажи и т.п.


Создание предметно развивающей среды строится с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей, гендерной принадлежности, основывается на комфортном и безопасном пребывании воспитанников в МБДОУ. Организованная в МБДОУ предметно – развивающая среда формирует взаимосвязи между физическим, социальным и познавательными видами деятельности, создает условия для развития диалогового общения, формирования взаимодействия, совместного решения общих задач. Группы постепенно наполняются современным игровым оборудованием: демонстрационный наглядный материал по лексическим темам, оборудование для познавательно – исследовательской деятельности (пирамидки, доски с вкладышами, игрушки – головоломки), модульные конструкторы, игрушки – предметы оперирования, игрушки-персонажи и т.д. и т.п. 

Наличие в МБДОУ ноутбука и мультимедийного проектора, позволяет использовать в образовательном процессе с детьми компьютерные презентации, видеоматериалы, направленные на развитие экологических представлений, ознакомление с явлениями социальной жизни, формирование основ безопасного поведения в жизни. 

 В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» детский сад несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса. В МБДОУ есть «Паспорт антитеррористической защищенности МБДОУ», «Паспорт дорожной безопасности», разработан «План мероприятий по обеспечению комплексной безопасности МБДОУ», «План при угрозе и возникновению чрезвычайных ситуаций», «План мероприятий по профилактике травматизма». Два раза в год проводятся  тренировочные занятия по эвакуации с детьми и персоналом.

Территория детского сада ограждена забором, есть уличное освещение. Детский сад оборудован системой пожарной сигнализации, охранной сигнализацией, домофоном на центральном входе и группе раннего возраста, системой уличного видеонаблюдения за территорией детского сада, системой видеонаблюдения в общих коридорах и раздевалках групповых первого этажа.

 Соблюдается график перезарядки огнетушителей, обработки чердачных помещений, испытания пожарных лестниц, выполнятся требования  к  содержанию эвакуационных выходов.

Созданы необходимые условия для работы на пищеблоке, медицинском блоке, во всех служебно - бытовых, групповых помещениях. Сотрудники обеспечиваются спецодеждой. Завхоз осуществляет контроль за работой электроснабжения, пожарной безопасности, условий для безопасного проведения новогодних праздников, за соблюдением сотрудниками техники безопасности.

Сотрудники выполняют правила внутреннего распорядка, должностные инструкции, раз в квартал проходят инструктаж по пожарной безопасности, по охране труда, по охране жизни и здоровью детей. Раз в три года заведующий и завхоз проходят обучение по пожарной безопасности и ГО и ЧС.

В помещениях созданы условия для безопасного пребывания  детей - закреплена мебель, строительные материалы, используемые во время ремонтных работ, имеют сертификат пожарной безопасности.

Для сохранения здоровья воспитанников  сотрудники строго выполняют санитарно – эпидемиологические требования  к устройству, содержанию и организации режима работы в МБДОУ. По графику проходят медосмотр, санитарно – гигиеническое обучение. 

2.5.Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Систему качества дошкольного образования  мы рассматриваем как систему контроля внутри МБДОУ, которая включает себя  интегративные составляющие:

-  Качество методической работы;

-  Качество воспитательно-образовательного процесса;

-  Качество работы с родителями;

-  Качество работы с педагогическими кадрами;

-  Качество предметно-пространственной среды.

С целью повышения эффективности образовательной  деятельности  применяем педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих  решений.  В учреждении реализуется система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования МБДОУ в целом.

2.6. Участие педагогов и воспитанников в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах.

2.6.1. Участие педагогов

- Участие в муниципальном конкурсе «Воспитатель года – 2016»

- Участие в муниципальном конкурсе по созданию буктрейлеров «Читаем, смотрим, познаем!»

- Общероссийский конкурс «Лучшее из методической копилки»; 

- Презентация группового занятия «викторина «По сказкам К.И. Чуковского» для детей старшего дошкольного возраста.

- Международный Интернет-конкурс для детей, молодежи и взрослых Талантико; Проект «Как много разных сказок».

- Конкурс педагогических проектов среди участников методического объединения «технологии современного детства».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; автор материала «Конспект НОД по познавательно-исследовательской деятельности в старшей группе на тему «Волшебный камень».

- Всероссийский конкурс для дошкольников, школьников и педагогов «Мой Есенин»; в номинации «Творческие и методические разработки педагогов» название работы: Времена года в поэзии Сергея Есенина.

- Всероссийский конкурс для детей и взрослых «Радуга творчества» в номинации «Педагогические проекты и методические разработки» за работу «Коми край».

- Общероссийский конкурс «Современная методическая разработка занятия или урока II полугодия 2015-2016 учебного года; конспект по познавательно-исследовательской группе на тему «Волшебный камень».

- Всероссийский конкурс презентаций «Здоровые дети – здоровая Россия»; презентация мероприятий здоровьесберегающей направленности.

- Международный Интернет-конкурс для детей, молодежи и взрослых Талантико; Презентация предметно-развивающей среды, авторская сказка «Как медведь Машу в детский сад привел».

- Всероссийский конкурс на лучшую методическую разработку урока «Я работаю по ФГОС – 2016».

- Смотр-конкурс на муниципальном уровне «Современный учебный кабинет и современная дошкольная группа»; в номинации «Лучшая дошкольная группа».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; является автором материала «Мастер-класс».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; является автором материала «Сценарий праздника».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; является автором материала «Конспект занятие по физическому развитию».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; является автором материала «Мой город».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; является автором материала «Конспект занятие по физическому развитию».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; является автором материала «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников».

- Всероссийское сообщество школьных издательств «Стенгазета»; является автором материала «Коми Край».

- Конкурс «Лучший уголок патриотического воспитания «Уголок России – Отчий дом» среди участников городского методического объединения по проблеме: «Духовно-нравственное и патриотическое воспитание дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО».

- Всероссийский конкурс для дошкольников, школьников и педагогов «Мой Есенин»; подготовка участника занявшего 2 место в номинации «Сценарии праздников и мероприятий» с работой «Край березовый, край Есенина».

- Всероссийский конкурс для дошкольников, школьников и педагогов «Мой Есенин»; подготовка участника занявшего 2 место в номинации «Сценарии праздников и мероприятий» с работой «Край березовый, край Есенина».

- Международный Интернет-конкурс для детей, молодежи и взрослых Талантико; Сценарии праздников и мероприятий в детском саду, школе, семье «мир и Дружба, все, что детям нужно.

- Участие в конкурсе «Лучший уголок патриотического воспитания «Уголок России – отчий дом»

Всего от общего числа педагогов – 85,7%
2.6.2. Участие воспитанников в конкурсах

- Всероссийский творческий конкурс «Здоровье нации».

- Спартакиада среди детей старшего дошкольного возраста муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Воркуты «Я – будущий чемпион!».

- Всероссийских конкурс новогодних рисунков и поделок «Ёлки-палки».

- Международный детский конкурс «Мечтай! Исследуй! Размышляй»; подготовка участников 2 тура «День рождения Деда Мороза».

- Всероссийский конкурс новогодних рисунков и поделок «Ёлки-палки»; организация творческого коллектива.

- Всероссийский конкурс для дошкольников, школьников и педагогов «Мой Есенин»; подготовка участника занявшего 1 место в номинации «Рисунок» с работой «Мир волшебных красок в поэзии С. Есенина «Береза».

- Всероссийский конкурс творческих работ «Космическое притяжение»; подготовка призера и активное участие.

- Международный творческий конкурс «пасха в разных странах мира».

- Конкурс-выставка декоративно-прикладного творчества «Республика Коми глазами детей» фестиваля среди детей дошкольного возраста «Моя дорогая Коми земля – 2015», победитель в номинации «Приз зрительских симпатий».

-Всероссийский  творческий конкурс «Моя малая Родина»; подготовка победителя.

- Подготовка  участие воспитанников к сдаче нормативов ГТО;

- Победители муниципального конкурса «Воркутинские звездочки – 2016», занявшие 2 место в номинации «Звонкая капель»;

- Участие в выставке косплеев «Детский киномир».

- Участие в  городском конкурсе «С книгой по жизни» в рамказ Всероссийской Недели детско-юношеской книги;

- Участие с конкурсе чтецов «Поэзия прославляющая Родину»;

- Участие в республиканской Акции «Зеленая Планета - 2016», всероссийской детской акции «С любовью к России мы делами добрыми едины»;

- Участие в республиканском конкурсе детского творчества «Безопасность на воде»:

- Участие в муниципальном конкурсе детского рисунка «Никто не забыт, ничто не забыто», в честь 71-летия ВОВ;

- Республиканская акция «Крепкая семья – золотой фонд Республики Коми»

- Участие в республиканском конкурсе «Азбука дорожной безопасности»

- Республиканский конкурс рисунков, посвященных Дню инвалидов «Этот особенный мир».

Количество участников конкурсов муниципального уровня: 60%
Количество участников конкурсов республиканского уровня 82%

Количество участников конкурсов всероссийского уровня 89%

2.7. Анализ выполнения годового плана МБДОУ  2015- 2016 учебный год
	№
п/п
	Мероприятия
	Кол-во
запланиров.
мероприят.
	Выполнено
/ %
	Не
выполнено
/ %
	Вид деятельности,
причина
невыполнения
	Результат 

	1.
	Педагогический совет
	4
	4 / 100%
	-
	           -
	 Расширение знаний педагогов в процессе внедрения в образовательный процесс ФГОС ДО, в области укрепления и сохранения здоровья воспитанников, обобщение опыта в воспитании звуковой культуры речи, совершенствования речи детей дошкольного возраста путем  развития креативного потенциала педагогических кадров, использование возможностей проектной деятельности.

	2.
	Семинары


	2
	2/ 100%
	-
	           -
	Сформирован профессиональный имидж и престиж педагога;

Распространен и обобщен лучший опыт педагога;

	3.
	Консультации
	1-
	10 / 100%
	-
	            -
	Повышение компетентности педагогов   вопросах физического и психического здоровья в ходе сотрудничества с семьями воспитанников,  развитии интеллектуальных способностей детей, здоровьесберегающих технологий, в поддержке одаренных детей, планировании воспитательно –образовательного процесса ДОУ, вопросах физического и психического здоровья воспитанников.

	4.
	Выставки 
	10
	10 / 100%
	-
	            -
	Оформление предметно - развивающей среды МБДОУ

	5.
	Смотры - конкурсы 
	 1
	1/100%
	-
	            -
	 Приказы, дипломы, благодарности и грамоты участникам.

	6.
	Праздники,

развлечения


	 10
	10/ 100 %
	-
	 
	Сценарии  развлечений, праздников


2. Цели и задачи МБДОУ на текущий 2016-2017 учебный год
Работу МБДОУ за прошедший учебный год можно считать удовлетворительной. На основании выявленных в процессе анализа проблем, коллектив определил цель и приоритетные задачи на следующий учебный год.
Цель: повышение качества образовательного процесса учреждения посредством повышения профессиональной компетентности педагогов в области технологии педагогического проектирования и организации экспериментально-исследовательской деятельности детей.

Определены задачи на текущий 2016-2017 учебный год:

1. Организовать систему работы по качественному применению технологии педагогического проектирования в различных аспектах образовательного процесса.

2. Обеспечить оптимальную организацию экспериментально-исследовательской деятельности детей на основе использования широкого  ассортимента детских видов деятельности.

Годовой план МБДОУ «Детский сад № 10» (далее – МБДОУ) составлен в соответствии с:
- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации (от 29.12.2012г. № 273-ФЗ;
- Нормативной базы, определяющей внесение изменений в содержание управленческой, методической деятельности и образовательного процесса  МБДОУ, реализующего ООП ДО  на основе требований ФГОС ДО;
 - Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября  2013г. № 1155)

- Санитарно-эпидемиологическими  требованиями к устройству, содержанию  и организации режима работы МБДОУ (СанПиН 2.4.1.30-49-13);
- Основной образовательной программой дошкольного образования.

- Указом президента РФ от 01.04.2016 «О противодействии коррупции»;

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года;

- Концепцией государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 года;

- Постановлением Правительства РФ от 23.05.2015 № 497 «О федеральной целевой программе развития образования»;

- Письмом Министерства образования и науки  от 09.07.2014г. «Об обучении детей, прибывших с Украины»;

- Постановления Правительства РФ от 05.08.2013 №622 «Осуществление мониторинга  системы образования»;

- приказом Федеральной службы по контролю и надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 № 785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации».
- Концепцией семейной политики в Республике Коми на период  до 2025 года, утвержденная распоряжением   правительства Республики Коми от 0307.2015г. № 231-р;

- Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной указом Президента РФ от 01.06.2012г.;

- Концепции экологического образования  и просвещения  населения Республики Коми до 2015года;

- Профессионального стандарта педагога, утвержденного Приказом Министерства труда  и социальной защиты от 18.10.2013г. № 544-н.
Циклограмма исполнительской деятельности.

	Содержание

информации, отчетности
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI-VIII
	ответственный

	Объемные показатели
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий

	Статистический отчет
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	Заведующий

	Заявки на участие в деятельности ГМО
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий,

Педагоги групп

	Заявки на курсы повышения квалификации
	●
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	Заведующий

	Заявки и материалы для участия в городских конкурсах 
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	Заведующий,

Педагоги групп

	Комплектование МБДОУ детьми
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	Заведующий,

	 Отчет в ГИБДД по профилактике ДТП.
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	Заведующий,



	Формы (виды) сбора информации, отчетности
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI-VIII
	

	Информационно-аналитическая карта по итогам деятельности МБДОУ в учебном году
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	Заведующий, педагог-психолог

	 График аттестации
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	Заведующий

	Заявление на аттестацию
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий

	План работы на летний оздоровительный период
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	Заведующий педагог-психолог

	 Отчет о летне-оздоровительной работе 
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	Заведующий педагог-психолог


3. Содержание блоков основных мероприятий годового плана

3.1. Нормативно-правовое обеспечение деятельности МБДОУ

Цель: Обновление нормативно-правовой базы на 201602017 учебный год в соответствии с современными тенденциями государственной политики в сфере образования
	№
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Исполнитель

	1.
	Производственные собрания и инструктажи
	В течение года
	Заведующий 

	2.
	Издание приказов:

- «Об организации питания», «Об организованном начале нового учебного года»,  «О введении в действие комплексного плана мероприятий по защите детского населения от гриппа и острых респираторных вирусных инфекций», « «Об утверждении плана мероприятий по профилактике кишечных инфекций и плана мероприятий по профилактике паразитарных заболеваний», «О персональной ответственности работников за безопасность воспитанников ДОУ», «Об организации работы по комплексной безопасности детей», «Об установлении режима работы на зимний период», «Об организации мероприятий по профилактике гриппа и ОРВИ», «Об организации антитеррористической защиты», «О создании комиссии по предупреждению чрезвычайных ситуаций», «О назначении ответственного за организацию контрольно-пропускного режима»   и др.по мере необходимости
	Согласно циклограмме и в соответствии с перечнем  мероприятий годового плана
	

	3. 
	Приведение в соответствие с требованиями должностных инструкций по охране труда работников МБДОУ
	В течение года
	Заведующий 

	4.
	Учебно-тренировочная эвакуация детей и работников МБДОУ 
	В течении года 2 раза
	Заведующий 

	5.
	Проведение инструктажей по пожарной безопасности, по охране жизни и здоровья детей и др.
	В течение года
	Заведующий 

	6.
	Проведение общих собраний коллектива
	Октябрь, апрель
	Заведующий

	7.
	Проведении занятий с детьми старшего дошкольного возраста с приглашением представителей ГО и ЧС 
	октябрь
	Заведующий


3.2. Деятельность коллегиальных органов МБДОУ
Коллегиальными органами управления МБДОУ, обеспечивающими государственно-общественный характер и выступающими от имени МБДОУ, являются Общее собрание Учреждения, Общее собрание работников Учреждения, Педагогический совет, Общее собрание родителей.

3.2.1. Общее собрание учреждения

	№
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Исполнитель
	Результат

	1.
	1. Общее собрание  учреждения

Основные направления деятельности  МБДОУ на новый учебный  год. 

Цель: координация действий коллектива по улучшению условий образовательного процесса.

1. Итоги работы за летний оздоровительный период.

2. Основные направления образовательной  работы МБДОУ на новый учебный год.

3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников МБДОУ.
	Октябрь
	Заведующий 
	Протокол, приказ

	2.
	2. Общее собрание работников учреждения 

О подготовке ДОУ к  летнему оздоровительному периоду,  новому учебному году.
Цель: соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.

1. О подготовке к летнему оздоровительному периоду

2. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников МБДОУ.

3.О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ.
	Апрель 
	Заведующий 
	Протокол, приказ


3.2.2. Общее собрание работников Учреждения
	№
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Исполнитель
	Результат

	1.
	1. Общее собрание  работников учреждения

Обсуждение и принятие дорожной карты МБДОУ по повышению знаний показателей доступности зданий и помещений для инвалидов и предоставлении услуги.
- ознакомление с документами по проверке государственными и муниципальными органам деятельности МБДОУ;

- Обсуждение вопросов трудовой дисциплины и мероприятию п ее укреплению;

- обсуждение вопроса комплексной безопасности  и охраны труда работников, жизни и здоровья воспитанников;

- соблюдение работниками правил и инструкций по охране труда, пользовании электроустановками и приборами;

- обсуждение и принятие плана оздоровительных и профилактических мероприятий в период эпидемического подъема заболеваемости воспитанников. 
	Сентябрь
	Заведующий 
	Протокол, приказ

	2.
	Обсуждение вопросов охраны и безопасности труда работников, контроль за соблюдением работниками МБДОУ правил и инструкций  по охране труда и технике безопасности, за использованием средств, предназначенных на улучшение условий и безопасности труда.
Др.текущие вопросы в организации деятельности МБДОУ.
	
	
	


3.3. Организационно-методическая  работа МБДОУ
Цель работы по реализации блока: обеспечить систему методического сопровождения образовательного процесса, направленного на решение поставленных задач на 2016-2017 учебный год
3.3.1. Педагогические советы
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Педагогический совет № 1

Установочный «Новый учебный год на пороге МБДОУ».

Цель: рассмотреть итоги деятельности МБДОУ в летний оздоровительный период. Утвердить планы на новый учебный год.

Повестка: 

1. Подведение итогов летней оздоровительной работы в МБДОУ;

2. Анализ готовности МБДОУ к новому учебному году;

3. Утверждение годового план работы на 2016-2017 уч.год;

4. Утверждение расписания НОД по возрастным группам и перспективных планов педагога-психолога, инспектора по охране прав детства, ответственного за обучение детей правилам дорожного движения;
5. Утвердить итоги комплексной проверки «Готовность групп к началу нового учебного года».
	Август 
	Заведующий, педагоги МБДОУ 

	2.
	Педагогический совет № 2.
«Один день из жизни детского сада». Организация воспитательно-образоваельного процесса в МБДОУ в условиях реализации ФГОС ДО.

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов по основным направлениям ФГОС ДО.

Повестка:

1. Результаты тематического контроля «Соблюдение требований  ФГОС ДО»;

2. Образовательная деятельность в режимных моментах с учетом ФГОС ДО к условиям организации образовательного процесса»;

3. Интеграция образовательных областей в образовательной деятельности с детьми в процессе реализации ФГОС ДО;

4. Организация предметно-пространственной развивающей среды в группах с учетом ФГОС ДО.
	Декабрь 
	Заведующий, педагоги МБДОУ

	3.
	Педагогический совет № 3

«Проектная деятельность – как средство формирования познавательно-речевого развития дошкольников»

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов по формированию познавательно-речевого  развития дошкольников.
Повестка: 

1. Познавательно-речевое развитие дошкольников;

2. Результаты тематического контроля  «Организация работы МБДОУ по познавательно-исследовательскому развитию дошкольников;

3. Использование проектно-исследовательской деятельности в познавательно-речевом развитии дошкольников.
4. Использование ИКТ-технологий  в работе с детьми.

5. Организация предметно-развивающей среды в группе с учетом ФГОС ДО.

6. Роль семьи в развитии поисковой и экспериментально-исследовательской активности ребенка.
	Март 
	Заведующий, педагоги МБДОУ

	4.
	Педагогический совет № 4.
«Результаты работы за 2016-2017 уч.год»

Цель: проанализировать работу МБДОУ за учебный год по всем реализуемым годовым задачам, работу воспитателей и специалистов МБДОУ.

Повестка: 

1. Анализ образовательной деятельности МБДОУ за 2016-2017 уч.год;

2. Анализ педагогического мониторинга в ходе индивидуального развития детей.

3. Анализ готовности детей к школе.

4. Анализ заболеваемости и проведения оздоровительной работы за 2016-2017 уч.год.

5. Отчет инспектора по охране прав детства, ответственного за обучение детей правилам дорожного движения, педагога-психолога.

6. Определение проекта основных направлений  деятельности МБДОУ на следующий учебный год.

7. Утверждение плана на летний оздоровительный период.
	Май 
	Заведующий, педагоги МБДОУ


3.3.2. Семинары 
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Семинар-практикум «Детское экспериментирование – основа поисково-исследовательской деятельности дошкольников»

Цель: представление опыта работы с детьми старшего дошкольного возраста по развитию познавательной активности через поисково-исследовательскую деятельность.
Задачи:
1. Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов по развитию познавательной активности дошкольников через поисково-исследовательскую деятельность;
2. Представить участникам семинара одну из форм проведения опытно-экспериментальной деятельности с детьми старшего дошкольного возраста;
3. Сформировать у педагогов мотивацию на использование в воспитательно- образовательном процессе опытно-экспериментальной деятельности для развития познавательной активности дошкольников.
	Ноябрь 
	Заведующий, педагоги МБДОУ 

	2.
	Семинар-практикум «ИКТ – компетентность педагога, как важная составляющая его профессионализма».
Цель: Использование ИКТ в работе педагога с целью повышения качества воспитательно- образовательного процесса. 
	Февраль 
	Заведующий, педагоги МБДОУ


3.3.3. Консультации

	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Результат 
	Ответственный

	1.
	Адаптация ребенка в условиях МБДОУ
	Сентябрь 
	Папка -передвижка
	Войток Н.И. 

	2.
	Инновационный подход к созданию развивающей среды в МБДОУ
	Октябрь 
	Материал 
	Шокот Э.В.

	3.
	Агрессивные дети: причины поведения, приемы его коррекции
	Ноябрь 
	Консультация 
	Имамеева Е.В.

	4.
	Оптимальная двигательная активность – залог гармоничного развития
	Январь 
	Материал 
	Плясецкая А.Ю.

	5.
	Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе
	Февраль 
	памятка
	Карпова М.С.

	6.
	«Использование разнообразных видов детской деятельности в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса»
	Март 
	Консультация 
	Костык И.В.

	7.
	«Организация работы в МБДОУ в летний оздоровительный период»
	Май 
	Памятка 
	Шокот Э.В.


3.4. Взаимодействие МБДОУ с общественными организациями
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Плановое сотрудничество с ГБУЗ «ВДБ»;
Воркутинским противотуберкулезным диспансером» и др..
Согласование комплексного плана мероприятий по профилактике гриппа и ОРВИ.
	По плану учреждения 
	Медицинская сестра (по согласованию)
Заведующий 

	2.
	Составление совместного плана мероприятий по профилактике дорожно - транспортного травматизма, обучению детей правилам дорожного движения на улицах  дорогах (ОГИБДД):
- утверждение приказа о назначении ответственного;

- утверждение инструкции  по организации перевозок детьми;

- внесение изменений об ответственном за перевозку детей в должностную инструкцию воспитателя
	Сентябрь 
	Ответственный за обучение детей правилам дорожного движения на улицах и дороге

	3.
	Учреждения дополнительного образования и спорта (с целью пропаганды здорового образа жизни), целевое посещение
	В течение года 
	Педагоги групп

	4.
	Экскурсии:

- Центральная библиотека им.А.С. Пушкина; 

- Центр национальных культур;
- Городской музейно-выставочный центр; 
	В течение года
	Педагоги групп

	5.
	Презентация дополнительных услуг и доп.образования:
ДТДиМ, Детская школа искусств, ДКШ центр «София» и др.
	В течение года 
	Заведующий педагоги групп

	6.
	Приглашение школьников бывших выпускников (совместное проведение праздников «Талан с колыбели»)
	В течение года 
	Заведующий

Музыкальный руководитель МБДОУ


3.5. Повышение квалификации педагогических работников МБДОУ

Цель: организовать эффективную кадровую политику, позволяющую реализовать сопровождение ФГОС ДО, повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства. 

	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации  и переподготовки педагогических и руководящих работников
	Сентябрь 
	Заведующий, педагог-психолог МБДОУ

	2. 
	Планирование работы, отслеживание графика на соответствие занимаемой должности
	Сентябрь 
	Заведующий, педагог-психолог МБДОУ

	3.
	Прохождение педагогами курсов по плану.
	В течение года 
	

	4.
	Посещение педагогами городских методических объединений 
	По плану ГМО
	Педагоги МБДОУ

	5.
	- Организация работы педагогов по самообразованию;
- выбор тематики и направлений самообразования;

- оказание методической помощи в подборе материала для тем по самообразованию;
- подготовка педагогами отчетов и докладов об итогах работы  за год 
	В течение года  
	Педагоги МБДОУ, педагог-психолог

	6.
	Подписка методической литературы 
	В течение года  
	Педагоги МБДОУ, педагог-психолог

	7.
	Приобретение новинок методической литературы
	В течение года  
	Педагоги МБДОУ, педагог-психолог


3.6. Аттестация педагогических работников МБДОУ
Цель: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории, а также аттестации на соответствие занимаемой должности, обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Обновление плана – графика аттестации
	Сентябрь 
	Заведующий, педагог-психолог МБДОУ

	2.
	Ознакомление педагогов с положением об аттестации педагогических работников
	Сентябрь 
	Заведующий, педагог-психолог МБДОУ

	3.
	Прохождение аттестации на соответствие первой квалификационной категории по плану:

- Костык И.В. – первая квалификационная категория
	Ноябрь 
	Воспитатель 

Костык И.В.


3.7. Организационно-проектная деятельность МБДОУ
Цель: обеспечение деятельности МБДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС ДО с использованием современных педагогических технологий и активного использования ИКТ.

	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Работа в творческих группах:

- внедрение в образовательный процесс новых педагогических программ и технологий;

- изучение содержания инновационных программ и пед.технологий с коллективом, посредством разнообразных форм методической работы;

- Обобщение теоретических и оформление практических материалов по внедрению новых технологий.
	В течение года 
	Педагоги групп

	2.
	Проектная деятельность:

- «Экологическая тропа. Путь к здоровью» познавательный проект
- «Книга – лучший друг» - творческий проект

- «ГТО в детском сад» - долгосрочный проект

- «Эколята – дошколята»- долгосрочный проект

- разработка информационно-дидактического пособия «Экологическая северная Азбука»

- участие в городском конкурсе на лучшее информационное дидактическое пособие «Экологическая северная Азбука»

- конкурс среди воспитанников старшего дошкольного возраста «Мы пишем письмо Природе»
	Декабрь
Сентябрь - май

Сентябрь – май
Январь 2017
	Шокот Э.В.
Карпова М.С.

Имамеева Е.В.

А.Ю. Плясецкая


3.8. Работа с родителями
Задачи: организация взаимодействия с семьями воспитанников в рамках реализации Концепции государственной Семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 года, Стратегии развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года, концепции экологического образования и просвещения населения РК до 2015г., национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы, 
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Разработка плана работы с родителями МБДОУ 
	Август 
	Педагоги МБДОУ

	2.
	Сбор банка данных по семьям воспитанников

- социологические исследование социального статуса семьи, анкетирование, беседы, наблюдение.
	Сентябрь 
	Педагоги групп 

	3.
	Создание пакета нормативно-правовой документации, обеспечивающей сотрудничество с родителями МБДОУ
	Август – сентябрь 
	Заведующий 

	4.
	Информационная работа:
- индивидуальные рекомендации и консультации семьям вновь прибывших детей;

- выпуск информационного стенда «Если ребенок дома один» (информация для родителей и детей по ОБЖ)

- Индивидуальные консультации по вопросам воспитания и обучения 

- индивидуальные консультации по вопросам оздоровительной работы
	В течение года
	Педагоги групп

	5.
	Выставки:

- поделок из природного материала «Волшебный сундучок»;

- «С днем рождения Воркута!», совместные творческие работы и рисунки;

- «Новогодняя сказка», выставка совместных творческих работ;

- конкурс фоторабот с семьями воспитанников «Сохраним это чудо!» (оригинальные фото красоты северной природы»;

- «Праздничный букет для мамы» - конкурс на лучший букет для мамочки;

-Тематическая неделя «Прекрасней кошки нет на свете», фотовыставка «Вот такие кошки»

- Тематическая неделя к международному дню птиц. Акция «Кормушка для птиц», Акция «Защита окружающей среды»
- «Как прекрасен этот мир! Пусть войны не будет!» 
- «Дети – наше будущее!» выставка рисунков к 1 июня
	Октябрь

Ноябрь 

Декабрь 

Февраль 

Март 

Март 

Апрель

Май 
	Педагоги групп

	6.
	Привлечение родителей к проектной деятельности МБДОУ:
- «Наша малая родина – Воркута!»

- «Птицы - наши друзья»

- «Огород на окне»

- «В мире сказок»
	Ноябрь 

Март 


	Карпова М.С.

Имамеева Е.В.

Плясецкая А.Ю.

Шокот Э.В.

	7.
	Родительские собрания:
1. Собрание № 1 (вводное) 

- Анализ работы за прошедший учебный год;

- Знакомство родителей с годовым планом работы МБДОУ на текущий учебный год;

- Выбор родительского комитета и др.

2. Собрание № 2 « Игровые технологии в МБДОУ»

- организация и проведение праздничных мероприятий в МБДОУ.

3. Родительское собрание № 3.

Здоровый образ жизни. Нужные советы. Новые здоровьесберегающие технологии используемые в МБДОУ.

- подведение итогов учебного года
	Октябрь 

Декабрь 

Апрель 
	Заведующий 

педагоги групп


3.9. Работа с детьми
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Выставки:

- «С днем дошкольного работника»

- поделок из бросового материала «Вторая жизнь ненужных вещей»;

- «С днем рождения Воркута!», совместные творческие работы и рисунки;

- Международный интернет-проект: конкурс – выставка детского творчества  «Красная книга глазами детей» (информация с сети интернет)

- «Новогодняя сказка», выставка совместных творческих работ;

- «Они сражались за Родину!» выставка рисунков к 23 февраля;

- «Праздничный букет для мамы» - конкурс на лучший букет для мамочки;

- «Как красива наша планета», выставка работ к дню Земли;

- «Как прекрасен этот мир! Пусть войны не будет!» 

- «Дети – наше будущее!» выставка рисунков к 1 июня
	Сентябрь 

Ноябрь
Ноябрь 

До 16 декабря 

Декабрь 

Февраль 

Март 

Апрель

Май 
	Воспитатели групп

	2.
	Праздники, мероприятия и развлечения МБДОУ:

- «1 сентября – день знаний»

- «Любимым воспитателям посвящается»;

- «Посвящение в эколята»

- Мероприятие в рамках природоохранного проекта «Эколята – дошколята»

- День матери «Быть матерью – особенная честь»

- праздничное мероприятие «С днем рождения, любимый город!»;

- Музыкальные праздники «Встреча новогодней сказки»;

- развлечение «Старый Новый год»;

- спортивное развлечение «К дню защитника отечества»;

- музыкальный праздник «8 марта – мамин день»;

- музыкально-литературный досуг «О красоте природы расскажем всем друзья»

- Выпускной бал «Вот и стали мы на год взрослее»;

- тематическое  мероприятие посвященное Дню Великой Победы «Победный май».

- Акция «Летние цветы – улыбка природы»
	1 сентября

27 сентября

Октябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Ноябрь 
Декабрь 

Январь 

Февраль 

Март 

Апрель 

Апрель

Май 

21июня
	

	3.
	Участие воспитанников МБДОУ в муниципальных и региональных  конкурсах:
- Фестиваль «Моя дорогая Коми земля»

- «Безопасность глазами детей»

- конкурс детских работ «Безопасность на дороге глазами детей»;

- участие в конкурсе «Зеленый огонек»;

- спартакиада «Я будущий чемпион»;

- «Лучший конспект занятия с детьми на открытом воздухе», «Природа и фантазия».
- участие в конкурсах, организуемых детской школой искусств, центральной библиотекой им.А.С. Пушкина; и др.
	В течение года 
	Педагоги групп


С воспитанниками МБДОУ «Детский сад № 10» ведется работа, направленная на укрепление и сохранение физического и психического здоровья воспитанников, отраженная в календарном планировании педагогов, с использованием программы «Здоровый ребенок».
3.10. Работа с кадрами
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный
	Результат 

	1.
	Планирование образовательной деятельности в соответствие с ФГОС ДО
	Сентябрь 
	Педагоги групп
	

	2.
	Оказание методической помощи молодым специалистам (план работы с молодыми специалистами )
	В течение года 
	Заведующий 
	Памятки 

	3.
	Инструктаж вводный, повторный

«Должностные инструкции», «Инструкции по охране труда, пожарной безопасности», «Инструкция по охране жизни и здоровья детей в МБДОУ и на детских площадках»
	В течение года 
	Заведующий 
	

	4.
	Оказание помощи в планировании и организации воспитательно-образовательного процесса.
	Постоянно 
	
	

	5.
	Помощь педагогам в подготовке к аттестации.
	В течение года
	
	

	6.
	Посещение и участие педагогов в городских методических объединениях, семинарах, конкурсах, выставках, педагогических чтениях
	В течение года
	Педагоги групп


	Дипломы, сертификаты участников

	7.
	Участие педагогов  в вебинарах, семинарах
	В течение года
	Заведующий 
	Сертификаты, отчеты

	8.
	Пополнение методического кабинета МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО
	В течение года
	Заведующий, педагоги МБДОУ
	


4. Система контроля в МБДОУ
Цель: совершенствование работы МБДОУ в целом, выявление уровня реализации годовых задач.
	№
	Содержание деятельности 
	Сроки 
	Ответственный 
	Результат 

	1.
	Тематический контроль:

1. Цель: оценка педагогического процесса, осуществляемая педагогам МБДОУ.
- посещение занятий;

- самоанализ (повышение качества образовательного процесса, посредством умения  педагога находить недостатки в своей работе, и способы их преодоления, положительные моменты)

2. «Состояние воспитательно-образовательной работы по развитию     экспериментальной деятельности воспитанников». 

Цель: развитие интеллектуальных способностей воспитанников, посредством развития экспериментальной деятельности детей»
	Октябрь 

	Заведующий 
	Справка по итогам контроля, приказ

	2. 
	Мониторинг результатов развития детей 
	Сентябрь, май 
	Педагоги групп
	Отчет 

	3.
	- Медико-педагогический  контроль оздоровительной работы

Анализ создания условий для физического здоровья детей и их психологического благополучия.

- Организация питания в детском саду.

Цель: соответствие требованиям организации питания

-  Контроль и оценка развивающей предметно-развивающей среды
-  Анализ заболеваемости.

- Планирование образовательной деятельности во всех возрастных группах.

-  Контроль за соблюдением противопожарной безопасности и формированием пожаробезопасного поведения у дошкольников.
-  Контроль за выполнением мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников МБДОУ
	Октябрь, март
Ноябрь, май

Сентябрь, февраль,

Май

Ежемесячно

Сентябрь, декабрь, апрель 

Сентябрь, декабрь, май

Ежеквартально
	Заведующий
	Справка, приказ 


5. Административно-хозяйственная деятельность

Цель: укрепление материально-хозяйственной базы МБДОУ, создание благоприятных условий  для воспитания и развития воспитанников.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Проведение работ по благоустройству территории МБДОУ
	Август, май, июнь
	Завхоз 

	2.
	Проверка готовности средств противопожарной безопасности 
	Сентябрь 
	Заведующий, завхоз

	3.
	Приказ и назначение ответственных по ОТ и пожарной безопасности.
	Сентябрь 
	Заведующий 

	4.
	Общие собрания работников МБДОУ по ОТ и ПБ
	Октябрь, март
	Заведующий 

	5.
	Обогащение предметно-развивающей среды МБДОУ
	В течение года 
	Заведующий, педагоги групп 

	6.
	Инвентаризация в МБДОУ
	По плану
	Завхоз 

	7. 
	Работа по благоустройству территории (побелка, покраска)
	Июнь 
	Завхоз 

	8.
	Текущие ремонтные работы (косметический ремонт по группам, пищеблок, прачечная, склад)
	Июнь-июль 
	Завхоз 

	9.
	Подготовка к летней оздоровительной компании: оснащение выносным материалом, завоз песка
	Май, июнь
	Заведующий , завхоз

	10
	Приобретение игрового и спортивного оборудования
	В течение года 
	Заведующий , завхоз


6. Использование современных коммуникационных технологий

Цель: совершенствование воспитательно-образовательной работы средствами ИКТ
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Внедрение в практику работы МБДОУ современных технологии
	В течении года
	Педагоги МБДОУ

	2.
	Создание презентаций познавательного характера, проектов по данному направлению, подборка музыкальных произведений по возрастам.
	В течении года
	Педагоги МБДОУ


Циклограмма контроля в МБДОУ  по сохранению и  укреплению  здоровья воспитанников
	№


	Контроль 
	Показатели  контроля 
	Периодичность 
	Примечание 

	1 Помещения, связанные с пребыванием детей

	1.1
	Игровые, спальни, туалетные, раздевалки

Музыкально-физкультурный зал, методический,  медицинский, кабинет психолога, центр детского творчества 
	Температура воздуха


	1 раз  в месяц
	

	
	
	Режим проветривания
	1 раз в месяц
	

	1.2
	Мебель игровых и спальных помещений
	Маркировка и соответствие  росту ребенка 

Расстановка мебели
	2 раза в год
	

	1.3
	Постельное белье, предметы ухода за ребенком
	Индивидуальная маркировка
	2 раза в год
	

	1.4
	Музыкально-физкультурный зал
	Наличие защитных приспособлений, предупреждающих травмы
	2 раза в год
	

	
	
	Наличие спортивной одежды у детей при проведении занятий
	1 раз в месяц
	

	
	
	Расстановка и техническая исправность спортивного оборудования и инвентаря
	1 раз в месяц
	

	1.5
	Санитарное содержание помещений
	Соблюдение чистоты проведения генеральных уборок и их качество
	1 раз в квартал
	

	
	
	Качество проведения текущей уборки
	1 раз в месяц
	

	
	
	Состояние обеспеченности уборочным инвентарем, моющими и дезинфицирующими средствами и условия их хранения
	1 раз в месяц
	

	
	
	Наличие уборочного инвентаря по назначению и его маркировка
	1 раз в месяц
	

	
	
	Наличие, состояние и маркировка тары для замачивания посуды в случае карантина, транспортировки грязного белья
	1 раз в месяц
	

	
	
	Отсутствие травмоопасных предметов
	ежедневно
	

	2.  Организация  воспитательно-образовательного  процесса

	3.1
	НОД с детьми
	Исследование  учебной нагрузки:

- соблюдение максимально допустимого количества   времени на непосредственно – образовательную деятельность в день и в неделю;

-  длительность НОД и перерыва между ними;

-  - наличие здоровьесберегающих моментов в ходе занятий
	1 раз в квартал

1 раз в месяц

1 раз в месяц
	

	
	
	Наличие развлечений, праздников в плане работ педагогов
	1 раз в квартал
	

	
	
	Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми в группах
	1 раз в квартал
	

	
	
	Условия применения технических средств обучения, соблюдение правил расстановки ТСО, соблюдение длительности занятий с ТСО
	1 раз в квартал
	

	
	
	Оценка педагогической диагностики усвоения детьми программного материала
	2 раза в год
	

	
	
	Оценка составления двигательного режима детей по возрастным группам, его соблюдение
	2 раза в год
	

	
	
	Организация и проведения прогулки с детьми
	1 раз в квартал
	

	3. ОрганИзация ПИТАНИЯ 

	4.1
	Рацион  питания
	Качественный и количественный состав рациона питания, его соответствие возрастным и физиологическим потребностям;

Соблюдение требований и рекомендаций по формированию рациона;

Ассортимент продуктов, используемых в питании
	1 раз в 10 дней
	

	4.2
	Режим питания
	Соответствие режима питания и условий приема пищи возрастным и гигиеническим требованиям
	1 раз  в неделю
	

	4.3
	Документация по вопросам санитарии, гигиены, технологии производства пищи, результатам бракеража, ежедневных медицинских осмотров работников пищеблока
	Полнота, правильность и своевременность оформления (ведения) документации, соответствие требованиям  санитарных правил, норм и гигиенических нормативов.
	1 раз в квартал
	

	4.4
	Технология производства пищи
	Правильность оформления технологической документации.

Наличие необходимой нормативно-технической документации
	2 раза в год
	

	
	
	Соблюдение санитарно-технологических требований при производстве пищи
	1 раз в 10 дней
	

	
	
	Температура внутри теплового оборудования
	1 раз в месяц
	

	4.5
	Поточность  технологических процессов
	Наличие (отсутствие) общих встречных, пересекающихся потоков сырой и готовой продукции, чистой и грязной посуды, инвентаря, тары и т.д.
	1 раз в месяц
	

	4.6
	Столовая посуда
	Качество мытья посуды, ее маркировка
	1 раз в месяц
	

	4.7
	Продукты
	Сроки и условия хранения. 

Исправность холодильного оборудования и правильность установки температуры в холодильных шкафах.

Соседство хранения продуктов
	1 раз в неделю
	

	4.8
	Реализация продуктов и готовой продукции
	Сроки реализации, условия реализации. Соблюдение требований по температуре готовой пищи.

Сроки хранения на пищеблоке  подготовленных к кулинарной обработке продуктов и готовой пищи.
	1 раз в неделю
	

	4.9
	Санитарно-противоэпидемический режим
	Соблюдение санитарно-противоэпидемиологического режима на производстве, режима обработки, хранения и использования. Маркировки оборудования, посуды, инвентаря, уборочного инвентаря, режима уборки помещений, дезинфекционного режима, режима сбора, хранения и выноса отходов и др.
	1 раз в месяц
	

	4.10
	Персонал связанный с питанием детей
	Состояние осмотра персонала на предмет наличия простудных и гнойничковых заболеваний, опрос на наличие кишечных инфекций
	1 раз в неделю
	

	
	
	Соблюдение правил личной гигиены работниками пищеблока
	постоянно
	

	
	
	Наличие и своевременность прохождения медицинских осмотров, прививок, санитарно-гигиеническогообучения
	1 раз в квартал
	

	4.11
	Санитарное состояние помещений
	Соблюдение частоты проведения генеральных уборок
	1 раз в квартал
	

	
	
	Состояние обеспеченности уборочным инвентарем, моющими и дезсредствами, условия их хранения
	1 раз в месяц
	

	
	
	Наличие раздельного уборочного инвентаря по назначению и его маркировка
	1 раз в месяц
	

	4. Работники МБДОУ

	5.1
	Все работники детского сада
	Наличие санитарных книжек у всех работающих в учреждении с результатами медицинских осмотров, своевременность прохождения медосмотров
	1 раз в квартал
	

	
	
	Своевременность прохождения саниарно-гигиенического обучения 
	1 раз в 2 года
	

	5.2
	Педагоги и обслуживающий персонал
	Выполнение инструкции по охране жизни и здоровья детей
	Постоянно, контроль

1 раз в месяц
	

	5.  Оздоровительная работа

	6.1
	Общее 
	Планирование оздоровительной работы с детьми на учебный год
	1 раз в год
	

	
	
	Выполнение назначенных оздоровительных и закаливающих мероприятий
	1 раз в неделю
	

	
	
	Анализ заболеваемости детей
	2 раза в год
	

	
	
	Анализ посещаемости детьми детского сада
	1 раз в месяц
	

	
	
	Анализ эффективности оздоровительной работы с детьми
	2 раза в год
	

	6.2
	Педагогическая  часть
	Выполнение педагогами санитарных норм и правил для дошкольных учреждений
	1 раз в неделю
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